
CASO DI STUDIO
ANTONIUSHOF



INTRODUZIONE

L’”Antoniushof” dell’associazione “Landeskompetenzzentrum 
für Mensch-Tier-Beziehung” (Centro di competenza nazionale 
per le relazioni uomo-animale) si trova a Leibnitz nel sud della 
Stiria. La fattoria di animali da terapia è gestita da Ursula Köstl. 
Qui il lavoro viene svolto con una varietà di specie di animali 
da fattoria, tra cui asini, cavalli, capre, galline, pecore, lama 
e alpaca, conigli, maiali, anatre e oche. L’Antooniushof lavora 
con una équipe in un approccio multiprofessionale, in modo 
da soddisfare le esigenze individuali dei clienti, il lavoro con le 
autorità, il lavoro presso la fattoria di animali da terapia, così 
come il lavoro in agricoltura e con gli animali.

    2. PROFILO DELLA FATTORIA

• Indirizzo/mappa: Seggaubergstraße 14, 8430 Leibnitz.

• Superficie della fattoria (in ha): 7 ha di prato/spazio verde e 1 ha di bosco.

• Data di istituzione della fattoria sociale: Da quasi 30 anni - anche nella ricerca, 
associazione fondata nel 2007.

• Numero di lavoratori: 1 gruppo di  lavoro multi-professionale a pagamento (su base 
onoraria).

Sito web e account di social network:  https://www.landeskompetenzzentrum.at/
 https://www.greencare-oe.at/antoniushof+2500+2444428?filter=0,0,7,0  -  https://www.
facebook.com/Antoniushof-Tiergest%C3%BCtzte-Intervention-109962784606593 

Descrizione generale dell’azienda agricola
La fattoria terapeutica per l’intervento assistito con animali e la pedagogia equestre è certificata 
Green Care, il che significa che persone, animali e strutture sono testati e certificati. Questa 
fattoria offre alle persone e agli animali prati verdi, boschi e frutteti, oltre alla possibilità di 
produrre e affinare le prelibatezze della natura. Gli animali da terapia danno uova e latte di 
capra.

    1. PROFILO DEL RESPONSABILE  DELLA FATTORIA

• Nome e Cognome: Ursula Köstl (gestione).

• Anno di nascita: 1959.

• Genere: Donna.

• Formazione: Educatore, istruttore e agricoltore qualificato.



3. SERVIZI, ATTIVITÀ E PRODOTTI DELLA FATTORIA SOCIALE

Servizi
I servizi si riferiscono agli interventi assistiti con animali. Questi includono servizi terapeutici, 
educativi, psicologici e di integrazione sociale pianificati professionalmente per persone di 
tutte le età con e senza limitazioni e comportamenti fisici, psicologici, socio-emotivi e cognitivi. 
Comprendono anche misure di promozione della salute, di prevenzione e di riabilitazione. Le 
unità di intervento assistite con animali sono pianificate, implementate e valutate da persone 
che hanno completato la formazione terapeutica, educativa o sociale di base, nonché di 
istruzione e formazione assistite con animali.

Attività
L’Antoniushof offre lavoro e impiego nella fattoria, intervento assistito con animali nella 
fattoria, terapia con l’equitazione, intervento di crisi per le classi scolastiche e addestramento 
all’apprendimento assistito con gli animali. Inoltre, ci sono anche attività ricreative, come 
escursioni con lama, yoga con compagnia di animali, campi di esperienza animale con 
mungitura di capra, falò, disegno creativo, ecc., nonché varie offerte di equitazione (scuola 
materna di equitazione, educazione all’equitazione per bambini e adolescenti, equitazione 
madre-bambino, equitazione guidata per tutte le età).

Prodotti
È anche un’azienda di formazione per apprendisti per il WKO (Camera di Commercio austriaca). 
Nell’ambito della qualifica parziale, gli apprendisti sono addestrati nella professione di cura 
degli animali presso l’azienda agricola. Questa offerta sociale completa dell’Antoniushof è 
completata dalla vendita in azienda di prodotti a base di latte di capra di produzione propria.

4. DESCRIZIONE DEI RUOLI

Ruolo del Responsabile di Fattoria Sociale
La panoramica dell’operazione complessiva: essere responsabile del funzionamento 
dell’azienda a livello personale, finanziario e professionale. C’è anche la responsabilità di 
creare condizioni di qualità per le persone e per gli animali e la gestione della qualità. Si va 
dall’alimentazione delle specie, agli acquisti, alla fatturazione al cliente, fino a quale cliente 
ha bisogno di chi, quale persona viene inserita nel gruppo di lavoro dalla rete e, ancora, alla 
ricerca, al networking e, in loco, alle valutazioni, alla supervisione e alla formazione.

Ruolo del Tutor di Fattoria Sociale
Qui il tutor non c’è: tutto avviene a contatto  diretto; nelle riunioni del gruppo di lavoro si 
affrontano le questioni e si assegnano le responsabilità - responsabilità quotidiana. Persona 
di riferimento disponibile: per tenere d’occhio il cliente; nelle riunioni dell’équipe si discute di 
quale terapeuta sia necessario; la scelta dell’animale spetta al cliente.

5. RAPPORTI CON I SERVIZI SOCIO-SANITARI

Rapporti con i Servizi socio-sanitari
Collabora con diverse autorità, il WKO e altre istituzioni (ad es. scuole). Per molti bambini delle 
scuole elementari e delle nuove scuole medie e superiori il tema “apprendimento sociale” si 



svolge con gli animali terapia della fattoria, sotto la direzione di Ursula Köstl. L’Intervento 
Assistito con Animali per le classi scolastiche è riconosciuto dalla Direzione Istruzione e 
Psicologia Scolastica della Provincia di Stiria.

Rapporti con le famiglie
È molto diverso e dipende dalla terapia - è necessario portare i bambini (nonni, mitigatori 
della famiglia) - molto diverso. Vi è uno scambio su ciò che viene fatto. L’assistente sociale 
relazione - viene consegnata alla persona di contatto (organismi pagatori della terapia). C’è 
un dialogo con i genitori. All’inizio a volte i genitori sono presenti.

Rapporti con le reti dell’Agricoltura Sociale
Molti per quanto riguarda i percorsi di formazione ÖKL (ÖKL = Curatorio austriaco per la 
tecnologia agricola e lo sviluppo rurale – grande istituto di istruzione neutrale per l’istruzione 
degli adulti e la formazione continua operante nel settore agricolo di interesse pubblico), 
Green Care; relazioni personali coerenti nascono automaticamente.

6. VISIONE E SVILUPPO DELLA FATTORIA SOCIALE

Visione
Visione: che tutti gli animali stiano bene, che  i cari colleghi rimangano, che ci sia una buona 
successione, che siano stabili, che possa andare avanti da sola. Che l’intervento assistito con 
animali sia sostenuto politicamente nella sua diversità.

Piano di sviluppo
Vi è un concetto di azienda agricola e ancora un piano di sviluppo per rafforzare l’agricoltura.
Allevamento di capre: razze estinte per la costruzione di un caseificio. Munte a mano anche 
come approccio terapeutico.

Suggerimenti per la gestione di una fattoria sociale
Visitare molti, offrire una vasta gamma di servizi, avere una base ampia; sentire sul posto 
come sono fatte le cose e mantenere contatti personali. Il networking è molto importante, 
essere aperti ad altre possibilità.

“Ciabattino, mantieni il tuo proposito”: offrendo ciò che puoi fare bene da solo, o: l’agricoltura 
è la sua propria formazione.



Le foto della fattoria possono essere trovate qui:

Sito ufficiale: https://www.landeskompetenzzentrum.at/
Facebook: https://www.facebook.com/Antoniushof-Tiergest%C3%BCtzte-
Intervention-109962784606593

FOTO DELLA FATTORIA



Il  progetto è finanziato con il sostegno della Commissione europea. 
L’autore è il solo responsabile di questa pubblicazione e la Commissione 
non può in nessun caso essere ritenuta responsabile dell’uso  che potrà 
essere fatto delle informazioni in essa contenute.
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