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EINLEITUNG

Dies ist ein Traum, der uns seit dem Jahr 2006 immer 
wieder in den Sinn kam und in den wir seit dem Tag, 
an dem wir 2008 unsere ersten Schritte unternommen 
haben, verschiedene Interessen, Anstrengungen und Zeit 
investiert haben. Zwischen 2013 und 2017 haben wir für den 
Beykoz Campus gearbeitet, und damit in Istanbul Neuland 
betreten. Jetzt hoffen wir, dass alle in der Lage sein werden, 
in Solidarität mit DhamADA als Teil eines Permakamp-
Netzwerks voranzukommen. Aufgrund unseres Konzepts hat 
jeder Campus seine eigenen spezifischen Asurichtungen. 
Diese werden aber von den anderen Campussen unterstützt 
oder ergänzt. Das werden wir jetzt zum ersten Mal erleben. 
Wir bekräftigen unsere ethischen Grundprinzipien, die wir am 
Anfang von Permakamp erklärt haben. Das ist wichtig, denn 
unsere wichtigsten Prinzipien sollten Nachhaltigkeit in der 
Produktion, regenerative Landwirtschaft, fairer Handel und 
Respekt vor der Ökologie sein.

    1. FARM MANAGER PROFIL

•	  28 Gründer Familien

    2. FARM PROFIL

•	 Adresse: Dhamada-Bozcaada/ Çanakkale.

•	 Betriebsfläche (in ha): 4,7 ha.

•	 Datum der Gründung: 2013.

•	 Anzahl der Beschäftigten: 6.

Website: https://www.dhamada.web.tr/index.php/tr/

Allgemeine beschreibung des betriebes
Wir nehmen die Verantwortung an und wollen lernen, wie wir wachsen und unsere Kinder 
unterrichten können. Wir sind bereit, unseren Kindern das Bewusstsein für Nahrung, Boden 
und Wasser als Vermächtnis zu hinterlassen, damit sie das Saatgut erhalten und mit anderen 
teilen können. Wir sind bereit, bei der Bewahrung des Saatgutes zu helfen.



3. DIENSTLEISTUNGEN, TÄTIGKEITEN UND PRODUKTE

Dienstleistungen
Dem Stadtleben entfliehen, sich mit der Natur verbinden.

Tätigkeiten
Alle Arten von natürlichen Rehabilitationsaktivitäten für Kinder, auch für Behinderte.

Produckte
Die wichtigsten landwirtschaftlichen Erzeugnisse sind Trauben, Wein und Gemüse. Produziert 
wird Gemüse und Weintrauben für den Verkauf.

4. BESCHREIBUNG DER ROLLEN

Sozial-Bauernhof Manager:in
Beschreibung der Rolle der Sozialbetriebsleitung.

a) Verwaltung der Sozialfarm +

b) Gestaltung der Aktivitäten der Sozialfarm +

c) Zukunftsplanung der Sozialfarm +

Sozial-Bauernhof Tutor:in
Betreuer:innen und Freiwillige, die auf dem Bauernhof arbeiten, organisieren körperliches 
und geistiges Training für Behinderte und ältere Menschen.

a) laufende Aktivitäten auf der Sozialfarm +
b) Austausch von Ergebnissen und Bewertung +

5. BEZIEHUNGEN ZU SOZIAL-/GESUNDHEITSDIENSTEN

Beziehungen zu Sozial-/Gesundheitsdiensten
Bauernhofärzt:innen und Ärzt:inne, die ehrenamtlich tätig sind, um die Behandlung und 
Beratung bei einfachen Gesundheitsproblemen der Teilnehmenden.

a) soziale Betreuung auf dem Bauernhof +

b) Zusammenarbeit mit den Betreuer:innen und der Verwaltung der Sozialfarm +

Beziehung zu den Familien
Die Betriebsleitung organisiert Kurse zur Rehabilitation von Behinderten und führt Aktivitäten 
mit Hilfe von Expert:innen aus Großstädten wie Çanakkale, İzmir, İstanbul und Bursa.

Beziehungen im Netzwerk anderer Sozialen Landwirtschaften



6. VISION AND ENTWICKLUNG DER SOZIALEN LANDWIRTSCHAFT

Vision
Permakultur-Philosophie, den Schutz des lokalen Saatguts, natürliche Anbaumethoden 
Landwirtschaftspraktiken und die Weitergabe des Gelernten und des Erreichten weitergeben.

Entwicklungs-Plan
Wir wollen eine Gemeinschaft von Menschen schaffen, die in den Städten leben und 
gemeinsam Lebensmittel produzieren.

Tipps für die Führung von Sozialen Landwirtschaften
Die Verbreitung bezogen auf die Hauptfunktionen solcher Betriebe forcieren.



FOTOS DER FARM



Dieses Projekt wird mit Unterstützung der Europäischen Kommission im 
Rahmen des Programms Erasmus+ finanziert. Die Verantwortung für den 
Inhalt dieser Veröffentlichung trägt allein der Verfasser; die Kommission 
haftet nicht für die weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.
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